13.05.2003

Bireysel Emeklilik Sistemi Hakkinda Yonetmelik Uyarinca Katilimciya Yonelik Diizenlenecek
Bilgi, Belge ve Formlarin Esas ve Usullerine lliskin Genelge (Genelge No: 2003/2)

07.04.2001 tarih ve 24366 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf
ve Yatirm Sistemi Kanunu ve 28.02.2002 tarih ve 24681 sayilli Resmi Gazetede yayimlanarak
yurdrlige giren Bireysel Emeklilik Sistemi Hakkinda Yoénetmelik uyarinca katilimciya ydnelik
dizenlenecek bilgi, belge ve formlar ile aktarim yapilacak sirkete goénderilecek katilimci bilgilerinin
asgari icerigi, katiimcinin tanimlanmasi ve bireysel emeklilik hesaplarinin numaralandiriimasinda bu
genelgede belirtilen esas ve usullere uyulmasi gerekli goériimektedir. Asgari icerik, bulundurulmasi
zorunlu tutulan hususlar kapsar. Her sirket, bu bilgi, belge ve formlari varsa gerekli gérdikleri diger
bilgileri eklemek suretiyle ayrintili olarak duzenler.

I- Katihmciya Yénelik Diizenlenecek Bilgi, Belge ve Formlara iligkin Usuller

Bu genelgenin ekinde asgari igerigi belirlenen bilgi, belge ve formlar agagida yer almaktadir:

a) Yoénetmeligin 8 inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinde yer alan ve bireylere verilecek
Emeklilik Soézlesmesi Teklif Formu EK 1, katihmci nam ve hesabina sirket ile grup emeklilik
sb6zlesmelerinde s6zlesmeyi akdeden kisilere verilecek Grup Emeklilik S6zlesmesi Teklif Formu EK 2,
grup emeklilik sézlesmesine dahil olacak katilimciya ait Grup Katilimci Bilgileri EK 3,

b) Yoénetmeligin 8 inci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendinde yer alan ve bireylere verilecek
Emeklilik Sézlesmesi Metni EK 4, grup emeklilik s6zlesmesinde katiimcilarin nam ve hesabina
s6zlesmeyi akdeden kisiye verilecek Grup Emeklilik S6zlesmesi Metni EK 5,

c) Yonetmeligin 8 inci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinde yer alan ve grup emeklilik
sdzlesmesine dahil olan katilimciya verilecek Emeklilik Sdzlesmesi Ozet Metni EK 6,

d) Yoénetmeligin 9 uncu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan Bildirim Formlari Kitapg¢igi
EK 7,

e) Yoénetmeligin 9 uncu maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinde yer alan Emeklilik Sézlesmesi
Kilavuzu EK 8,

f) Yénetmeligin 11 inci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan Tanitim Kilavuzu EK 9,
g) Yonetmeligin 31 inci maddesinde yer alan Yillik Hesap Bildirim Cetveli EK 10,
h) Yénetmeligin 31 inci maddesinde yer alan Degisiklik Bilgilendirme Notu EK 11,

1) Yénetmeligin 22 nci maddesinde yer alan aktarim yapilacak sirkete gdénderilecek Katilimci Aktarim
Bilgileri EK 1

Il- Emeklilik S6zlesmesi ve Ekleri Kapsaminda Yer Alan Bilgi, Belge ve Formlara iligkin Esaslar
ik defa uygulamaya konulacak emeklilik sézlesmeleri ve eklerinin her sayfasi sirket tarafindan
kaselenir ve sirketi temsil ve ilzama yetkili en az iki yonetici tarafindan paraflanarak yapilacak
denetimlerde kontrol edilmek Uzere dosyalanir.

Sirket tarafindan katiimcilara verilecek emeklilik sézlesmesi ve ekleri kapsaminda yer alan bilgi, belge
ve formlarin bireysel emekliik mevzuatinin ilan ve reklamlara iliskin hikumlerine uygun olarak
hazirlanmasi, zahmetsizce okunabilecek bicimde basilmasi ve basimda harflerin 10 (on) puntodan
kicuk olmamasi gerekmektedir.

lli- Bireysel Emeklilik Hesap Numarasi

Yoénetmeligin 28 inci maddesinde yer alan Bireysel Emeklilik Hesap Numarasi EK 13’te belirtilen sekil
ve icerikte verilir.
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IV- Katilimcinin Tanimlanmasi
YOnetmeligin 28 inci maddesinde yer alan katihmcinin tanimlanmasi EK 14’te belirtilen sekilde olur.

EK1
EMEKLILIK SOZLESMESI TEKLIF FORMU
a) Emeklilik girketi bilgileri
Sirketin;
» unvani, merkez adresi,
» posta, elektronik posta ve Internet adresi,
» telefon ve faks numarasi.

b) Bireysel emeklilik aracisi bilgileri
Aracinin;
» unvani ya da adi ve sicil numarasi.

c) Katilimc bilgileri

T.C. kimlik numarasi,

adi-soyad,

annesinin kizlik soyadi,

ana-baba adi,

dogum tarihi (gtn/ay/yil), yeri(ilge/il/tlke),

tabiiyeti,

medeni durumu (varsa ¢ocuk sayisi),

cinsiyeti,

telefon (ev, is, cep) ve faks numarasi,

yazigsma adresi (varsa elektronik posta adresi),

vergi kimlik numarasi (varsa bagli bulunan vergi dairesi),

varsa bagli bulunan sosyal glivenlik kurumu ve baslangig tarihi,

egitim durumu ve mesledgi,

calistigi sektor, calistigi sirket/kurum ve unvani,

aylik ortalama gelir araligi,

islemlerde kullanilacak banka hesap numarasi,

emeklilige iliskin beklentileri,

katki pay! 6dedigi ddbnemde elde etmesi beklenen azami ve ortalama aylik kazang tutari,
varsa bagli bulundugu sosyal glivenlik kurumundan muhtemel emeklilige hak kazanma yasi,
bireysel emeklilik sisteminde, planlanan emeklilik yasi ve emeklilige hak kazandigdi yasta
ulagsmak istedigi toplam birikim tutari,

bireysel emeklilik sisteminde, emeklilik ddbneminde ulagsmak istedigi aylik gelir tutari,
emeklilik ddneminde katilimcinin refah diizeyini muhafaza etmek Uzere elde etmesi gereken
asgari aylik gelir tutari.

VV VVVVVVVVVVVVVVVVVVVYY

d) Varsa katiimci nam ve hesabina hareket eden kisi bilgileri
Gergek Kisi;

T.C. kimlik numarasi,

adi-soyad,

annesinin kizlik soyadi,

ana-baba ad,

dogum tarihi (gun/ay/yil), yeri(ilge/il/llke),

tabiiyeti,

cinsiyeti,

telefon (ev, is, cep) ve faks numarasi,

yazigsma adresi (varsa elektronik posta adresi),

vergi kimlik numarasi (varsa bagli bulunan vergi dairesi),
egitim durumu ve meslegi,

aylk ortalama gelir araligi,

islemlerde kullanilacak banka hesap numarasi.

VVVVVVVVVYVVYY
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Tuzel Kisi ;

VVVVVYVVVYY

unvani,
sektord,

Olceqi,

bagli bulunan vergi dairesi ve vergi numarasi,
son takvim yili sonu bilangosu aktif buyUkligu,
son takvim yili itibariyla ¢calisan/tye sayisi,
islemlerde kullanilacak banka hesap numarasi,
yetkili kilinan kiginin adi-soyadi,

posta, elektronik posta ve Internet adresi,
telefon ve faks numarasi.

e) Lehdara/Lehdarlara iligkin bilgiler

VVVVVYVYVYYVYVY

T.C. kimlik numarasi,

adi-soyadl,

ana-baba adi,

dogum tarihi (gun/ay/yil), yeri(ilge/il/llke),

tabiiyeti,

telefon (ev, i, cep) ve faks numarasi,

yazigsma adresi (varsa elektronik posta adresi)

vergi kimlik numarasi, (varsa bagl bulunan vergi dairesi),

birden fazla lehdar olmasi durumunda katilimcinin arzusuna bagli olarak belirlenen lehdar
paylari.

f) Tercih edilen emeklilik plani bilgileri

VVVVVYVYVYYVY

Plan no/adl,

Plan kapsaminda sunulan fonlar,

Plandan yapilan kesintiler,

Katki payi tutari, 6deme sekli ve sikligi, katki payr 6deme baslangi¢ tarihi,

Katki payi fon dagilim oranlari,

Giris aidati tutari, 6deme sekli ve sikhgi,

Asgari katki payinin altinda bir 6deme yapilmasi,

Katki payinin édendigi fakat tanimlanamadigi hallerde katki payinin yénlendirilecegi fon.

g) Teklif tarihi,

h) Teklif form/referans numarasi,

EK 2
GRUP EMEKLILIK SOZLESMESIi TEKLIF FORMU

a) Emeklilik sirketi bilgileri

Sirketin;
» unvani, merkez adresi,
» posta, elektronik posta ve Internet adresi,
» telefon ve faks numarasi.
b) Bireysel emeklilik aracisi bilgileri
Aracinin;
» unvani ya da adi ve sicil numarasi.
c) Katilimci1 nam ve hesabina hareket eden kisi bilgileri
Gergek Kisi;
» T.C. kimlik numarasi,
» adi-soyadl,
» annesinin kizlik soyad],
» ana-baba adi,
» dogum tarihi (gun/ay/yil), yeri(ilge/il/tlke),
> tabiiyeti,
» cinsiyeti,
» telefon (ev, is, cep) ve faks numarasi,

(I) EMEKLILIK GOZETIM MERKEZI 3



yazigsma adresi (varsa elektronik posta adresi),

vergi kimlik numarasi (varsa bagli bulunan vergi dairesi),
egitim durumu ve mesledgi,

aylk ortalama gelir araligi,

islemlerde kullanilacak banka hesap numarasi.

VVYVVYVYYVY

Tiizel Kisi ;

unvani,

sektorq,

olcedi,

bagl bulunan vergi dairesi ve vergi numarasi,
son takvim yili sonu bilangosu aktif buyukligu,
son takvim yili itibariyla caligsan/tye sayisi,
islemlerde kullanilacak banka hesap numarasi,
yetkili kilinan kiginin adi-soyadi,

posta, elektronik posta ve Internet adresi,
telefon ve faks numarasi.

VVVVVVYVYVYVYY

d) Tercih edilen emeklilik plani bilgileri

Planin adi,

Plan kapsaminda sunulan fonlar,

Plandan yapilan kesintiler,

Katki payi tutari, 6deme sekli ve sikhdi, katki payr 6deme baslangig tarihi,
Girig aidati tutari, 6deme sekli ve sikhgi,

Gergek/tlizel tarafindan 6denmesi 6ngorilen katki payi tutari/orani,
Katihmci tarafindan édenecek katki payi tutari/orani.

Katki pay! fon dagihm oranlari,

Asgari katki payinin altinda bir 6deme yapilmasi,

Katki payinin 6dendigi fakat tanimlanamadidi hallerde katki payinin yénlendirilecegi fon.

VVVVVVYVYVYVYY

e)Bireysel haklarin kullanimi
f) Teklif tarihi,
g) Teklif form/referans numarasi,

EK 3
GRUP KATILIMCI BILGILERI
Grup adina teklif verildikten sonra gruba dahil olan her katilimciya ait bilgiler asagidaki
icerikte duzenlenerek sirkete génderilmelidir.

a) Katihmc bilgileri

T.C. kimlik numarasi,

adi-soyad,

annesinin kizlik soyadi,

ana-baba adi,

dogum tarihi (gun/ay/yil), yeri(ilge/il/ilke),

tabiiyeti,

medeni durumu, (varsa gocuk sayisi),

cinsiyeti,

telefon (ev, is, cep) ve faks numarasi,

yazigsma adresi (varsa elektronik posta adresi),

vergi kimlik numarasi (varsa bagli bulunan vergi dairesi),

varsa bagli bulunan sosyal glvenlik kurumu ve baslangig tarihi,
egitim durumu ve meslegi,

calistigi sektor, calstigi sirket/kurum ve unvani,

aylk ortalama gelir araligi,

islemlerde kullanilacak banka hesap numarasi,

emeklilige iliskin beklentileri,

katki payr 6dedigi ddonemde elde etmesi beklenen azami ve ortalama kazang tutari,

VVVVVVVVVVVVYVYVVYVYVYVYY
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VV VYV

varsa bagli bulundugu sosyal glivenlik kurumundan muhtemel emeklilige hak kazanma yasi,
bireysel emeklilik sisteminde, planlanan emeklilik yagi ve emeklilige hak kazandigdi yasta
ulagsmak istedigi toplam birikim tutari,

bireysel emeklilik sisteminde, emeklilik ddbneminde ulagsmak istedigi aylik gelir tutari,
emeklilik déneminde katilimcinin refah diizeyini muhafaza etmek Uzere elde etmesi gereken
asgari aylik gelir tutari.

b) Lehdara/Lehdarlara iligkin bilgiler

VVVYVVVYVYVYYVY

T.C. kimlik numarasi,

adi-soyad,

ana-baba adi,

dogum tarihi (gun/ay/yil), yeri(ilge/il/llke),

tabiiyeti,

telefon (ev, is, cep) ve faks numarasi,

yazigsma adresi (varsa elektronik posta adresi),

vergi kimlik numarasi (varsa bagli bulunan vergi dairesi),

Birden fazla lehdar olmasi durumunda katimcinin arzusuna bagl olarak belirlenen lehdar
paylari.

c) Tercih edilen emeklilik plani bilgileri
(Grup Emeklilik S6zlesmesi kapsaminda katilmci bazinda farkh uygulamalarin
o6ngdéruldagu hallerde doldurulacaktir).

VVVVVYVVVYY

Plan no/adl,

Plan kapsaminda sunulan fonlar,

Plandan yapilan kesintiler,

Katki payi tutari, 6deme sekli ve sikligi, katki payi 6deme baslangi¢ tarihi,

Girig aidati tutari, 6deme sekli ve sikhgi,

Gergek/tuzel tarafindan 6denmesi 6ngorulen katki payi tutari/orani,

Katihmci tarafindan édenecek katki payi tutari/orani.

Katki pay! fon dagilim oranlari,

Asgari katki payinin altinda bir 6deme yapilmasi,

Katki payinin édendigi fakat tanimlanamadigi hallerde katki payinin yénlendirilecegi fon.

EK 4

EMEKLILIK SOZLESMESi METNi

a) Emeklilik girketi bilgileri

Sirketin;

>
>
>

unvani, merkez adresi,
posta, elektronik posta ve Internet adresi,
telefon ve faks numarasi.

b) Bireysel emeklilik aracisi bilgileri
Aracinin;

>

unvani ya da adi ve sicil numarasi.

c) Katilimc bilgileri

VVVVYVY

T.C. kimlik numarasi,

adi-soyadl,

dogum tarihi (glin/ay/yil),

yazigsma adresi (varsa elektronik posta adresi),
bireysel emeklilik hesap numarasi.

d) Varsa katilimci nam ve hesabina hareket eden kisi bilgileri
Gergek Kisi;

>
>
>

T.C. kimlik numarasi,
adi-soyadl,
yazigsma adresi (varsa elektronik posta adresi).
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Tuzel Kisi ;
> unvani,
» posta, elektronik posta ve Internet adresi.

e) Lehdara/Lehdarlara iligkin bilgiler

T.C. kimlik numarasi,

adi-soyad,

dogum tarihi (gln/ay/yil),

Birden fazla lehdar olmasi durumunda katilimcinin arzusuna bagl olarak belirlenen lehdar
paylari.

YV VYV

f) S6zlesme no, baglangig tarihi, tanzim tarihi
g) S6zlesmenin konusu ve kapsami

h) Tercih edilen emeklilik plani bilgileri

Plan no/adi,

Plan kapsaminda sunulan fonlar,

Plandan yapilan kesintiler,

Katki payi tutari, 6deme sekli ve sikhdi, katki payr 6deme baslangig tarihi,

Katki pay! fon dagilim oranlari,

Girig aidati tutari, 6deme sekli ve tutari,

Asgari katki payinin altinda bir 6deme yapilmasi,

Katki payinin 6dendigi fakat tanimlanamadidi hallerde katki payinin yénlendirilecegi fon.

VVVVVVYYVY

1) Bireysel emeklilik hesabina ulagabilecegi
» telefon ve faks numarasi,
» Internet ve elektronik posta adresleri.

EK 5
GRUP EMEKLILIK SOZLESMESI METNI

a) Emeklilik sirketi bilgileri
Sirketin;

> unvani, merkez adresi,

» posta, elektronik posta ve Internet adresi,

» telefon ve faks numarasi.

>
b) Bireysel emeklilik aracisi bilgileri
Aracinin;

» unvani ya da adi ve sicil numarasi.

c) Katilimci bilgileri
» T.C. kimlik numarasi,
» adi-soyadl,
» dogum tarihi (gtun/ay/yil),
» yazisma adresi (varsa elektronik posta adresi).

d) Varsa katilimci nam ve hesabina hareket eden kisi bilgileri

Gergek Kisi;

» T.C. kimlik numarasi,

» adi-soyadi,

» yazigsma adresi (varsa elektronik posta adresi).
Tiizel Kisi ;

» unvani,

» posta, elektronik posta ve Internet adresi.
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e) Lehdara/Lehdarlara iligkin bilgiler

T.C. kimlik numarasi,

adi-soyadl,

dogum tarihi (glin/ay/yil),

Birden fazla lehdar olmasi durumunda katimcinin arzusuna bagl olarak belirlenen lehdar
paylari.

YV VY

f) Sozlesme no, baslangig tarihi, tanzim tarihi
g) Sozlesmenin konusu ve kapsami

h) Tercih edilen emeklilik plani bilgileri

Plan no/adl,

Plan kapsaminda sunulan fonlar,

Plandan yapilan kesintiler,

Katki payi tutari, 6deme sekli ve sikligi, katki payi 6deme baslangi¢ tarihi,
Girig aidati tutari, 6deme sekli ve sikhgi,

Gergek/tuzel kisi tarafindan 6denmesi 6ngdérilen katki payi tutari/orani,
Katihmci tarafindan édenecek katki payi tutari/orani.

Katki pay! fon dagilim oranlari,

Asgari katki payinin altinda bir 6deme yapilmasi,

Katki payinin édendigi fakat tanimlanamadigi hallerde katki payinin yénlendirilecegi fon.

VVVVVYVVVY

1) Bireysel haklarin kullanimi

i) EK: Emeklilik s6zlesmesine dahil olan katilimcilara ait bilgileri igeren liste:
» T.C. kimlik numarasi,
» adi-soyad,
» dogum tarihi (gln/ay/yil).

EK 6
EMEKLILIK SOZLESMESI OZET METNI
a) Emeklilik girketi bilgileri
Sirketin;
» unvani, merkez adresi,
» posta, elektronik posta ve Internet adresi,
» telefon ve faks numarasi.

b)Katimcilar nam ve hesabina hareket eden kisiye ait bilgiler
Gergek Kisi;

» T.C. kimlik numarasi,

» adi-soyadl,

» yazigma adresi (varsa elektronik posta adresi).

Tuzel Kisi ;
» unvani,
» yetkili kilinan kiginin adi-soyad],
» posta, elektronik posta ve Internet adresi,
» telefon ve faks numarasi.

c)Katilimci bilgileri

T.C. kimlik numarasi,

adi-soyad,

dogum tarihi (gln/ay/yil),

yazigsma adresi (varsa elektronik posta adresi),
bireysel emeklilik hesap numarasi.

VVYVYVYYV
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d) Lehdara/Lehdarlara iligkin bilgiler

T.C. kimlik numarasi,

adi-soyadl,

dogum tarihi (glin/ay/yil),

Birden fazla lehdar olmasi durumunda katimcinin arzusuna bagl olarak belirlenen lehdar
paylari.

YV VY

e) Sozlesme no, baslangig tarihi, tanzim tarihi
f) S6zlegsmenin konusu ve kapsami

g) Tercih edilen emeklilik plani bilgileri

Plan no/adl,

Plan kapsaminda sunulan fonlar,

Plandan yapilan kesintiler,

Katki payi tutari, 6deme sekli ve sikligi, katki payi 6deme baslangi¢ tarihi,
Girig aidati tutari, 6deme sekli ve sikhgi,

Gergek/tuzel kisi tarafindan 6denmesi 6ngdérilen katki payi tutari/orani,
Katihmci tarafindan édenecek katki payi tutari/orani.

Katki pay! fon dagilim oranlari,

Asgari katki paylarinin altinda bir 6deme yapilmasi,

Katki payinin édendigi fakat tanimlanamadigi hallerde katki payinin yénlendirilecegi fon.

VVVVVYVVVY

h) Bireysel haklarin kullanimi

1) Bireysel emeklilik hesabina ulagabilecegi
» telefon ve faks numarasi,
» Internet ve elektronik posta adresleri.

EK7
BILDIRIM FORMLARI KIiTAPGIGI

Bildirim Formlar Kitap¢igr asagida belirtilen formlari kapsayacak sekilde hazirlanir. Bir formda birden
fazla fon bilgisi de bulunabilir.

Formlarda katilimci adi-soyadi, T.C. kimlik numarasi, bireysel emeklilik hesap numarasinin yer almasi
esastir. Bu bilgilere ek olarak degisikligin bildirimine yonelik hazirlanan formlarda degisikligin eski hali,
yeni hali ile gecerlilik tarihine yer verilir.

) Kisisel bilgilerde degisiklik formu,

) Katki payi dagilim oranlarina/tutarlarina iligskin degisiklik formu,

) Plan degisikligi formu,

) Aktarim talep formu,

) Odeme sekli ve ddeme degisikligi formu,

) Lehdar degisiklik formu,

g) Bireysel emeklilik sisteminden ¢ikma talebi formu,

h) Katilimcinin vefat etmesi halinde lehdarlarin vefat bildirimi formu.

a
b
c
d
e
f
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EMEKLILIK SOZLESMESI KILAVUZU

EK 8

Emeklilik Sézlesmesi Kilavuzu, Emeklilik Soézlesmesi/Grup Emeklilik Sodzlesmesi kapsaminda,
taraflarin hak ve ylkimlilikleri ile bireysel emeklilik sistemine iliskin ayrintili bilgi vermek ve agiklama

yapmak amaciyla diizenlenir.

a) Bireysel emeklilik sisteminin genel igleyisi
» katimcinin sisteme girmesi, sistemden ayrilmasi ve emeklilige hak kazanma,
» katkilarin 6denmesi,
» katkilarin fonlarda yatirnma yonlendiriimesi,
» katkilarin bireysel emeklilik hesaplarinda izlenmesi.

b) Bireysel emeklilik sisteminde haklar ve yukiimliilikler
- Emeklilik s6zlegsmelerinde
» Emeklilik sirketi,
» Varsa katilimcilar nam ve hesabina hareket eden Kkisi,
» Katilmci.
- Grup emeklilik s6zlesmelerinde
» Emeklilik sirketi,
» Katihimcilar nam ve hesabina hareket eden Kisi,
» Katihmci.

c) Agiklamalar

Birden fazla emeklilik hesabi agilmasi,

Emeklilik planlarindan yapilacak kesintiler,

Asgari katki payr,

Katki payr 6demeye ara verilmesi,

Katki pay! dagilim oranlarinin/tutarlarinin degistiriimesi,
Plan degisikligi,

Yatirim tercihinin sinirlandiriimasi,

Katihmciya ait bilgilerin tespit edilemedigi durumlarda uygulanacak esas ve usuller,
Bireysel emeklilik sisteminden cikis,

Baska bir girkete aktarim,

Sikayetlerde izlenecek yol,

Vergi tegvikleri.

VVVVVYVYVVYVYYVY

TANITIM KILAVUZU
a) Emeklilik sirketine iligkin bilgiler
Sirketin;
» unvani,
» posta, elektronik posta ve Internet adresi,
» telefon ve faks numarasi.

b) Emeklilik sistemine iligkin bilgiler

Katilimcinin sisteme girmesi,

Katkilarin 6denmesi ve 6demeye ara verilmesi,

Katki payinin birden fazla fon arasinda paylastiriimasi,
Emeklilik plani degisikligi, aktarim,

Vergi tegvikleri,

Katilimcinin sistemden ¢ikmasi.

VVYVYVVY

c) Emeklilik planina iliskin genel bilgiler

Plan no/adl,

Plan kapsaminda sunulan fonlarin unvanlari ve 6zellikleri,
Yapilacak kesinti tutarlari,

Katki payinin varsa birden fazla fon arasinda dagilim oranlari,
Plan kapsaminda yer alan fonlarin tanitim formlari.

VVVVYVYYV
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» Katki payinin 6dendigi fakat tanimlanamadigi hallerde katki payinin yénlendirilecegi fon.

EK 10
YILLIK HESAP BILDIRIM CETVELI
Katihmcinin adi-soyadi, T.C. Kimlik No, bireysel emeklilik hesap no,
Hesap tarihi,
Odenen toplam katki payi tutari, cari yil 6denen katki pay: tutar,
Toplam kesinti tutarlari, cari yila yansiyan kesinti tutari,
Toplam yatirima yonlendirilen miktar, cari yilda yatirrma ydénlendirilen miktar,
Fonlarin daha 6nceki ve son hesaplama dénemine iliskin performans degerlendirmesi,

VVVVYVYVY

EK 11
DEGISIKLIK BILGILENDIRME NOTU
Sirket, emeklilik s6zlesmesine esas teskil eden hususlarda degisiklik meydana gelmesi durumunda
degisikligi nedenleri ile birlikte katilimciya bildirir. Katilimcinin degisiklige iligkin bilgilendiriimesine
yonelik not asagidaki icerikte hazirlanir.

» Degisiklik yapma nedeni,

» Degistirilmesi istenen eski bilgiler,
» Kaydedilmesi istenen yeni bilgiler,
» Degisikligin gecerli oldugu tarih,

EK 12
KATILIMCI AKTARIM BILGILERI
Yapilacak her aktarim isleminde varsa daha énceki katiimci aktarim bilgileri de
aktarim yapilacak sirkete iletilir.

telefon (ev, is, cep) ve faks numarasi,

yazigsma adresi (varsa elektronik posta adresi),

vergi kimlik numarasi (varsa bagli bulunan vergi dairesi),

varsa bagli bulunan sosyal givenlik kurumu ve baslangig tarihi,
egitim durumu ve meslegi,

calistigi sektor, calistigr sirket/kurum ve unvani,

aylk ortalama gelir araligi,

islemlerde kullanilacak banka hesap numarasi.

» Bireysel emeklilik hesap numarasi,

» Emeklilik s6zlesme numarasi, plan no,
» Bagh bulunan emeklilik sirketi kodu,

» Aktarim yapilacak emeklilik sirket kodu,
» T.C. kimlik numarasi,

» adi-soyadl,

» annesinin kizlik soyad],

» ana-baba adi,

» dogum tarihi (gun/ay/yil), yeri(ilge/il/llke),
> tabiiyeti,

» medeni durumu (varsa gocuk sayisi),

» cinsiyeti,

>

>

>

>

>

>

>

>
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EK 13
BIREYSEL EMEKLILIK HESAP NUMARASI

Katihmcinin taraf oldugu her emeklilik s6zlesmesi, emeklilik sdzlesmesini dizenleyen sirketge,
nimerik sekiz haneli, tek kullanimlk, Unik, ardisik olma zorunlulugu olmayacak bigimde Uretilecek
numara ile numaralandiriir. Bu numara sézlesme yurirlikte kaldigi slrece ve aktarim iglemleri
sirasinda sabit kalir. Bu numaralar ayni zamanda katilimcinin bireysel emeklilik hesap numaralaridir.
Katihmcilarin “n” adet sirkette “m” adet farkli numaralandiriimis emeklilik sézlesmesi olabilir (her
emeklilik sdzlesmesi yalniz bir emeklilik planina baglanabilir). Emeklilik sézlesmelerinin numaralari
aktarim iglemlerinin tamamlanmasini muteakip yeni bir emeklilik sézlesmesinin akdedilmesi halinde
degisebilecektir. Aktarim sonucu yeni bir emeklilik sézlesmesinin akdedilmesi halinde eski sézlesme
numarasi yeni sdzlesme bilgisi olarak aktarim yapilan sirket tarafindan saklanir.

Grup emeklilik s6zlesmelerinin numaralari da ayni kiimenin iginden Uretilecek, emeklilik s6zlesme
numaralari hiyerargisi (0rnegin bir grup emeklilik sdzlesmesine hangi katiimcilarin emeklilik
s6zlesmelerinin bagli oldugu) sirketler tarafindan ayrica takip edilecektir.

EK 14
BIiREYSEL EMEKLILIK SISTEMINDE KATILIMCININ TANIMLANMASI

Bireysel emeklilik sisteminde katilimci kisi sicil kodu ile tanimlanir. Bir katimciy! sistem icinde tarif
eden (sirketten sirkete degismeyen) bu kod, katilimci sistemden ayrilsa dahi bir baska katilimciya
atanmayacaktir.

1) Kisi sicil kodu 12 haneden olusur. ik hane katiimcinin Tiirk ya da yabanci olup olmadigini gdsterir.
Turk katihmcei igin 0, yabanci katilimel igin 1 prefiksi kullaniimahdir.

2. a) Turk katilimci 0 dan sonra 11 haneli TC Kimlik Numarasi ile tanimlanir.

2. b) Yabanci katihmci i¢in; emeklilik sirketi, “1” prefiksinden sonra gegcici olarak 11 haneli bir numara
belirler. Bu 11 hanenin ilk 2 adedi sirket kodundan olugur. Sonraki 2 adedi EGM tarafindan geregi
halinde kullanilacak Uniklik sekansini (her numaranin essiz-yegane olmasini saglayacak bicimde
gereginde ek sira numaralarini) verir. Geriye kalanlar ise, “1”den baslayan ve emeklilik sirketi bazinda
unik, tek kullanimlik ve ardisik olarak artan gegici sira numarasini olusturur. Bu katilimcinin bilgisi
sirketlerarasi tekligi saglayan veritabani tablosunda karsilastirilir. Eger daha 6nce baska bir emeklilik
sirketi tarafindan verilmis bir numarasi yoksa veritabani tablosunda karsilastirildigini gosterir numara
ile birlikte sirket tarafindan verilen son yedi hane o yabanci katilimcinin numarasini verir. Bu katilimci
daha sonra baska sirketlerden emeklilik Griini aldiginda yine ayni numara ile tanimlanir. Ornegin,
sirket kendisine gelen yabanci katilimci i¢in gegici 107 000 000 001 numarasini belirler. Buradaki 07
Mustesarlik tarafindan sirkete verilen koddur. Bu numara EGM’ye gonderilir. EGM’de karsilastirma
yapilir. Bunun sonucunda bu numaraya eslik eden 6zellikler daha dnceden baska bir emeklilik sirketi
tarafindan tanimlanan bir katilimciyi isaret etmiyorsa, o yabanci katilimci, 100 020 000 001 numarasi
ile tanimlanacaktir. Buradaki 00 bilginin veritablosu ile karsilastirildigini (02 ise “ikinci kez gerceklesen
1 numarayi verme girisimini”) goésterir ve EGM tarafindan elektronik yolla ilgili sirkete bildirilir.

Ayni kisinin 05 kodlu bir sirketten emeklilik Grinu aldigi ve bu kisiye sirket tarafindan (katihmci ilk
numarasini bildiremedigi icin) 105 000 000 040 gegici numarasinin verildigi ve bu bilginin de EGM’ye
gonderildigi varsayildiginda bu yabanci katiimciya daha énceden 100 020 000 001 numarasi verildigi
icin ayni yabanci katilimci 100 020 000 001 numarasini kullanabilecektir.
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